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Ce inseamna Internship

studentilor dezvoltarea abilitatilor practice,
- prin aplicarea notiunilor teoretice.
={n proces integrat care cuprinde mai multe
tipuri de activitati intre ArcelorMittal Galati si
I mediul educationol

Profilul internului acceptat:

= student in anul terminal sau proaspat absolvent

= preocupat pentru dezvoltarea personala

- perseverent, ambitios, orientat catre rezuliate

= capabil sa se integreze rapid in echipa

= abilitati de comunicare .

- spirit de competitie

= creativ

= aptitudini de operare PC

-competente de limba engleza e —



Oferta noastra:
1. Shugdl prodice

Scurte stagii de practica pentru aplicarea cunostintelor teoretice
2.Vizite la ArceloMittal Galati

Vizite de o zi care au ca scop prezentarea proceselor de
productie ale Combinatului

3.Scoala de Vara
Angajare pe perioada verii, in care studentii lucreazo pe
proiecte concrete

4 .Sesiuni tematice
Prelegeri in care impartasim din experienta noastra

Intemshmzmz_[zmq:amgcqam;amg_aeaanamentul Resurse Umane



Calendar INTERNSHIP 2012

-Lansarea oficiala a programului

-Lansarea website-ulyi de Intemship
-Stagil de practica - Faéultatea de Metalurgie
\prilie

-Sesiunea tematica nr. 1 - Managementul
Proiectelor, Studiv de caz - Furnalul nr. 5
-Lansare de proiecte

Mo

-Selectia candidatilor pentru Scoala de Vara
fotk

-Sesiune de deschidere a Scolii de Vara
-Implicarea internfior in proiecte

-Derularea activitatii in cadrul Scolii de Vara

-Sesiunea de inchidere a Scolii - prima promotie

de absolventi
-~ ‘ombrie




